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Agli atti

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita — Investimento 1.4
Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo
e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

AVVISO DI SELEZIONE AD EVIDENZA PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI 9 (NOVE) INCARICHI
INDIVIDUALI AVENTI AD OGGETTO LA SELEZIONE DI ESPERTI INTERNI/ESTERNI E DI 8 (OTTO)
TUTOR INTERNI/ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-
CURRICULARI PER TUTTI GLI INDIRIZZI.

Titolo del Progetto: CANTIERE SCUOLA
Codice Progetto: M4C111.4-2022-981-P-11744
C.U.P. C34D22003430006

Articolo 1
Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione ¢ diretto al conferimento di INCARICHI INDIVIDUALI AVENTI AD
OGGETTO LA SELEZIONE INTERNA/ESTERNA PER L’INDIVIDUAZIONE DI ESPERTI
INTERNI/ESTERNI E TUTOR INTERNI/ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI E
LABORATORIALI CO-CURRICULARI.

1. nell’ambito della linea di investimento 1.4, Missione 4, Componente 1, del PNRR, in relazione alla misura
“Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica”.

2. Nello specifico, gli incarichi da attribuire prevedono I’espletamento di:

Ruolo Edizioni Laboratorio Ore di Rapporto Compenso
impiego | esperto/student| orario LS
e per ogni
edizione
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n. 1 Esperto + 1 Robotica e Programmazione 20 ore per Numero di L’Unita di
n. 1 Tutor edizione partecipanti costo
per ciascuna standard
n. 1 Esperto + . 20 ore per .. .
n. 1 Tutor 1 Arduino edizione edizione (UQS) €e
- ari a
n. 1 Esperto + . . . o 20 ore per Minimo 9 P
1 Tutor 1 Introduzione agli scac.chl. St.orla, importanza e edizione 113,00
benefici del gioco (esperto +
tutor) per
n. 1 Esperto + . . L, . . 20 ore per
. 1 Tutor 1 Economia e Finanza: L’Economia per tutti edizione ora
+
n. 1 Esperto 1 Attivita Teatrali per lo Sviluppo Culturale e 20 ore pet
n. 1 Tutor ) ] ) edizione
Sociale nelle Classi dell'Tstituto
n. 1 Esperto + . 20 ore per
. 1 Tutor 1 La salute nel piatto edizione
n. 2 Esperto (10 1 Analisi Chimica delle Piante del Territorio 20 ore per
ore cadauno) edizione
+n. 1 Tutor
+
n. 1 Esperto 1 Introduzione al greco antico: Storia e 20 ore bet
n. 1 Tutor ) ) edizione
importanza del greco nella cultura occidentale
Articolo 2

Requisiti e titoli richiesti

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza
del bando:

i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii.  non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano I’idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

v.  non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;

vil.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

viii.  non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire I’adeguata valutazione delle medesime;

iXx.  non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

2. Tutti i requisiti per I’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per I’ammissione, sara motivo di esclusione dalla selezione.

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.
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I candidati saranno valutati comparativamente sulla base del curriculum vitae in base ai seguenti criteri:

a) Laboratorio di Robotica —Programmazione
b) Laboratorio Arduino

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

Titolo di accesso all’insegnamento in materie inerenti
I’incarico

Condizione di ammissibilita

Abilitazione per la classe di concorso per la quale si si
richiede la partecipazione

Condizione di ammissibilita

Specializzazione sostegno

Seconda laurea

Punti 5
Laurea triennale 2 punti
Laurea quadriennale/ quinquennale 5 punti

(specialistica o magistrale o ciclo unico)

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di specializzazione
universitaria coerenti con le materie inerenti 1’incarico

1 punto per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti le
materie oggetto dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Interventi di formazione tenuti in qualita di esperto attinenti le
materie oggetto dell’incarico

5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di rilievo
punti 1 per ogni libro o pubblicazioni scientifiche di
AA.VV. (con ISBN)

punti 2 per ogni libro ad autore unico o

pubblicazioni scientifiche in volume monografico
(con ISBN)

Esperienze di collaborazione con enti di formazione/istituti di
ricerca/agenzie educative riconosciute coerenti con I’incarico

4 punti per ogni esperienza (Max 20 punti)

Anzianita di servizio

Punti 1 per ogni anno o frazione pari o superiore a
180 gg (Max 20 punti)

¢) Laboratorio di introduzione agli scacchi

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

Titolo di Istruttore base di I livello o superiore

Condizione di ammissibilita

Elo rating minimo di 1500

Condizione di ammissibilita

Possesso della laurea

Laurea triennale 2 punti

Laurea quadriennale/ quinquennale
(specialistica o magistrale o ciclo
unico)

5 punti

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di specializzazione
universitaria coerenti con le materie inerenti I’incarico

1 punto per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti le
materie oggetto dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Interventi di formazione tenuti in qualita di esperto attinenti le
materie oggetto dell’incarico

5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni coerenti con I’incarico

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di rilievo

- Naliadomani
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punti 1 per ogni libro o pubblicazioni scientifiche di
AA.VV. (con ISBN)
punti 2 per ogni libro ad autore unico o

pubblicazioni scientifiche in volume monografico
(con ISBN)

Esperienze di collaborazione con enti di formazione/istituti di
ricerca/agenzie educative riconosciute coerenti con 1’incarico

4 punti per ogni esperienza (Max 20 punti)

Esperienza pregressa nell’insegnamento degli scacchi a livello

scolastico.

Punti 1 per ogni esperienza

d)

Laboratorio di Economia e Finanza: L’Economia per tutti

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

Titolo di accesso all’insegnamento in materie inerenti I’incarico

Condizione di ammissibilita

Abilitazione per la classe di concorso per la quale si si richiede
la partecipazione

Condizione di ammissibilita

Specializzazione sostegno

Seconda laurea

- Naliadomani

A RACRALL D S € MESUEATA

Punti 5
Laurea triennale 2 punti
Laurea quadriennale/ quinquennale | 5 punti

(specialistica o magistrale o ciclo
unico)

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di specializzazione
universitaria coerenti con le materie inerenti 1’incarico

1 punto per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti le
materie oggetto dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di rilievo
punti 1 per ogni libro o pubblicazioni scientifiche
di AA.VV. (con ISBN)

punti 2 per ogni libro ad autore unico o

pubblicazioni scientifiche in volume monografico
(con ISBN)

Esperienze di collaborazione con enti di formazione/istituti di
ricerca/agenzie educative riconosciute coerenti con I’incarico

4 punti per ogni esperienza (Max 20 punti)

Anzianita di servizio

Punti 1 per ogni anno o frazione pari o superiore a
180 gg (Max 20 punti)

e) Laboratorio di attivita Teatrali per lo Sviluppo Culturale e Sociale degli studenti

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

Titolo di accesso all’insegnamento in materie inerenti 1’ incarico

Condizione di ammissibilita

Esperienza di attivita di regia

P 1 per ogni esperienza

Esperienza di attrice/attore

P 1 per ogni esperienza

Esperienze di realizzazione di rassegne teatrali e organizzazione
di spettacoli con e per le per le scuole

P 2 per ogni esperienza

Esperienza nella conduzione di laboratori teatrali scolastici

P 2 per ogni esperienza

Possesso della laurea

Laurea triennale 2 punti

Laurea quadriennale/ quinquennale
(specialistica o magistrale o ciclo
unico)

5 punti
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Dottorati di ricerca, Master, Corsi di specializzazione 1 punto per ogni titolo conseguito

universitaria coerenti con le materie inerenti 1’incarico (Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti le 0,50 punti (Max 4 punti)

materie oggetto dell’incarico

Certificazioni informatiche 1 punto per ogni corso (Max 3 punti)
Pubblicazioni su tematiche attinenti punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni scientifiche
di AA.VV. (con ISBN)

punti 2 per ogni libro ad autore unico o
pubblicazioni scientifiche in volume monografico

(con ISBN)
f) Laboratorio La salute nel piatto
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO
Laurea in: Biologia, Biotecnologie, Scienze della nutrizione Condizione di ammissibilita

Abilitazione per la classe di concorso per la quale si si richiede Condizione di ammissibilita

la partecipazione

Iscrizione ordini biologi Punti 5

Seconda laurea Laurea triennale 2 punti
Laurea quadriennale/ quinquennale | 5 punti
(specialistica o magistrale o ciclo
unico)

Dottorati di ricerca con assegni, Master, Corsi di 2 punti per ogni titolo conseguito

specializzazione universitaria coerenti con le materie inerenti (Max 10 punti)

I’incarico

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti le 0,50 punti (Max 4 punti)

materie oggetto dell’incarico

Relatore/relatrice i in qualita di esperto attinenti le materie 5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

oggetto dell’incarico

Certificazioni informatiche 1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni scientifiche
di AA.VV. (con ISBN)

punti 2 per ogni libro ad autore unico o
pubblicazioni scientifiche in volume monografico

(con ISBN)
Esperienze di collaborazione con enti di formazione/istituti di 4 punti per ogni esperienza (Max 20 punti)
ricerca/agenzie educative riconosciute coerenti con I’incarico
Anzianita di servizio Punti 1 per ogni anno o frazione pari o superiore a

180 gg (Max 20 punti)

g) Laboratorio all’Introduzione al greco antico: Storia e importanza del greco nella cultura occidentale
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO
Laurea in lettere classiche o affini Condizione di ammissibilita

Abilitazione per la classe di concorso per la quale si si richiede Punti 2
la partecipazione

Specializzazione sostegno Punti 5

Seconda laurea Laurea triennale 2 punti
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Laurea quadriennale/ quinquennale
(specialistica o magistrale o ciclo
unico)

5 punti

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di specializzazione
universitaria coerenti con le materie inerenti 1’incarico

1 punto per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti le
materie oggetto dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Interventi di formazione tenuti in qualita di esperto attinenti le
materie oggetto dell’incarico

5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di rilievo
punti 1 per ogni libro o pubblicazioni scientifiche
di AA.VV. (con ISBN)

punti 2 per ogni libro ad autore unico o

pubblicazioni scientifiche in volume monografico
(con ISBN)

Esperienze di collaborazione con enti di formazione/istituti di
ricerca/agenzie educative riconosciute coerenti con 1’incarico

4 punti per ogni esperienza (Max 20 punti)

Anzianita di servizio

Punti 1 per ogni anno o frazione pari o superiore a
180 gg (Max 20 punti)

h) Laboratorio di identificazione, catalogazione e analisi chimica delle piante del territorio —

1. Esperto di Chimica Computazionale (10 ore)
2. Esperto di Chimica Organica (10 ore)

TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI

PUNTEGGIO

Laurea vecchio ordinamento/magistrale/specialistica in
Chimica/Chimica e Tecnologie farmaceutiche/Farmacia

Condizione di ammissibilita

Abilitazione scientifica nazionale

Condizione di ammissibilita

Documentata attivita di ricerca post-doc per un periodo di
almeno tre anni

Condizione di ammissibilita

Seconda laurea

Laurea triennale 2 punti

Laurea quadriennale/ quinquennale
(specialistica o magistrale o ciclo
unico)

5 punti

Dottorati di ricerca con assegni, Master, Corsi di
specializzazione universitaria coerenti con le materie inerenti
I’incarico

2 punti per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente attinenti le
materie oggetto dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Interventi di formazione tenuti in qualita di esperto attinenti le
materie oggetto dell’incarico

5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di rilievo
punti 1 per ogni libro o pubblicazioni scientifiche
di AA.VV. (con ISBN)

punti 2 per ogni libro ad autore unico o

pubblicazioni scientifiche in volume monografico
(con ISBN)

Esperienze di collaborazione con enti di formazione/istituti di
ricerca/agenzie educative riconosciute coerenti con 1’incarico

4 punti per ogni esperienza (Max 20 punti)

Anzianita di servizio

Punti 1 per ogni anno o frazione pari o superiore a
180 gg (Max 20 punti)

Ollinisdoro dodl Sitmasions l.] [taliadomani
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2. Criteri di selezione Tutor
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO
Docente in servizio ¢/o 1’Istituto IIS Ferrari in materie coerenti con il Condizione di ammissibilita
laboratorio richiesto

Lauree e/o Dottorati di ricerca coerenti con il laboratorio richiesto Punti 1

Master I Livello, Specializzazione eperfezionamento annuale p 0,20 per titolo
Master II livello, Specializzazione eperfezionamento pluriennale

coerenti con il modulo richiesto p 0,25 per titolo
CEREF livelli lingua inglese Livello Al=1p

Livello A2=2p
LivelloB1 =3 p
Livello B2=4p
LivelloC1=5p
Valutabile una sola certificazione

ECDL full standard pl
Altre certificazioni p 1,50

Attivita di progettazione di Punti 1 per anno scolastico

piani, coordinamentodi gruppi di lavoro

Attivita di tutoring/ Mentoring e/o esperto in progetti PON-POR/PNRR per ogni progetto 0,50 p
Anzianita di servizio Punti 1 per ogni anno o frazione pari o

superiore a 180 gg (Max 20 punti)

Articolo 4

Incarichi

a. Assegnazione degli incarichi - Caso di Candidati Inferiori ai Posti a Bando
Nel caso in cui il numero degli aspiranti sia inferiore al numero degli incarichi messi a concorso,
l'assegnazione degli incarichi residui verra effettuata suddividendo equamente il numero totale degli
incarichi disponibili per il numero dei candidati che hanno inoltrato la domanda per tipologia di
disciplina.

b. Preferenze degli incaricati
Le modalita di assegnazione sopra descritte sono suscettibile di modifiche, in base alle esigenze e alle
specifiche preferenze espresse dagli aspiranti incaricati.

c. Assegnazione di posti dispari
In caso di un numero dispari di incarichi disponibili, I’assegnazione dell’ultimo posto verra determinata
in base alla posizione del candidato nella graduatoria ufficiale.

Articolo 5
Durata dell’incarico

1. L’attivita oggetto dell’incarico avra la durata massima fino al 31 dicembre 2024 a decorrere dalla data
dell’incarico.

2. L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario € consentito, in via eccezionale,
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

Articolo 6
Corrispettivo e modalita di remunerazione
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1. 1I corrispettivo lordo ¢ stabilito in € 79,00 (Euro settantanove/00) per gli esperti ed in € 34,00 (euro

trentaquattro/00) per i Tutor, quale importo lordo stato inteso come importo comprensivo di ogni altro onere

a carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, tenuto conto di quanto

previsto per i costi diretti dalle Istruzioni Operative prot. n. 109799 del 30 dicembre 2022, al paragrafo 3

«Le tipologie di attivita del progetto e le opzioni di costo semplificate».

2. 1l corrispettivo ¢ stabilito in € 79,00/h (Euro settantanove/00) per gli esperti ed in € 34,00 (euro
trentaquattro00) per i1 Tutor, inteso quale importo lordo stato comprensivo di ogni altro onere a carico
dell’Istituzione Scolastica, per il massimo di ore indicato nella lettera d’incarico e rapportato alle ore
effettivamente prestate, in orario extrascolastico, ¢ desumibile dal Timesheet debitamente compilato. Il
corrispettivo verra erogato, debitamente documentato, alla conclusione delle attivita e a seguito
dell’effettiva acquisizione del budget assegnato a questa Istituzione Scolastica. Come specificato nello
schema di lettera di incarico.

Articolo 7
Modalita e termini di presentazione delle candidature

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore
09:00 del 01/10/2024, a mezzo pec czis007001@pec.istruzione.it oppure a mezZzo Peo
czis007001 @istruzione.it

2. Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.
3. Non si terra conto delle domande che non esprimono chiaramente la figura prescela;

4. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché 1’insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. 165/2001, deve essere
corredata da:

1. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

5. Ciascun documento di cui al comma 3 dovra essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena
I’esclusione.

6. La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

7. L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.

8. L’Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.

Articolo 8
Commissione di valutazione
1. La Commissione ¢ composta dan.3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
dell'Avviso di selezione ed ¢ nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione.
2. Ad essa compete 1’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e la formazione della graduatoria.
3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato.
8
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Articolo 9
Modalita di svolgimento della procedura di selezione

1. La presente procedura ¢ espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione amministrativa.

2. Nello svolgimento della selezione, 1’Istituzione scolastica procede all’attribuzione dell’incarico/degli
incarichi attraverso I’iter descritto nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cio avviene in conformita con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attivita progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionali, ovvero ai sensi dell’art. 57 del suddetto CCNL, per le attivita svolte dal personale ATA;

ii. ove non sussistano professionalita interne di cui al punto sub i), conferimento dell’incarico con
contratto di lavoro autonomo, ai sensi dell’art. 7, comma 6, del d.Igs. 165/2001 al personale dipendente
di altra Pubblica Amministrazione e/o a soggetto privato esterno.

Articolo 10

Codice di comportamento dei dipendenti pubblici

I soggetti individuati secondo le modalita e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di
condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero
dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 11

Trattamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 ¢ del d.1gs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le
seguenti informazioni:

Titolare del trattamento dei dati

Titolare del trattamento dei dati ¢ 1’Istituzione scolastica IIS “E. Ferrari”, con sede in via G. Stagliano n.
268 a Chiaravalle C.le (CZ), alla quale ci si potra rivolgere per esercitare i diritti degli interessati, scrivendo
all’indirizzo PEC: czis007001@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica LI.S. “E. Ferrari” Chiaravalle
Centrale (CZ) ¢ stato individuato, con Contratto di servizio prot. n. 0008290/U del 14/12/2022, nella
Dott.ssa Anna CIMA, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail: anna.cima@legalmail.it

Base giuridica del trattamento

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui € investito
il titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ¢), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del
d.lgs. 196/2003.

Tipi di dati trattati e finalita del trattamento

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalita
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di
incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati

11 conferimento di tali dati ¢ obbligatorio, pena l'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.
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Modalita del trattamento

Il trattamento dei dati personali ¢ realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati.
Destinatari del trattamento

11 trattamento dei dati € svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalita e modalita del trattamento medesimo.

Conservazione dei Dati

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo

Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelle
opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato

11 titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 12

Responsabile del procedimento

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ il
Dott. Fabio Guarna, in qualita di D.S. e-mail istituzionale ¢zis007001@istruzione.it numero di telefono
0967 91023

Articolo 13

Pubblicizzazione della procedura di selezione

Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile al seguente link
https://www.trasparenzascuole.it/Public/ APDPublic_ExtV2.aspx?CF=85000530791, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti > Atti delle

amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori distintamente per ogni procedura > Avvisi, bandi
ed inviti rinvenibile al seguente link
https://www.trasparenzascuole.it/Public/AmministrazioneTrasparenteV2.aspx?Customer_id=1ee
c8d5a-23d0-4332-97ca-d3366222da70&PID=c4ef08bf-ffc1-4ee8-bdd5-9a69e¢930b86c e nella
sezione FUTURA al seguente link

https://www.iischiaravalle.edu.it/index.php?option=com content&view=article&id=2764:pnrr-
futura-la-scuola-per-l-italia-di-
domani&Itemid=0&jsmallfib=1&dir=JSROOT/PNRR+Futura/PNRR+Lotta+alla+Dispersione+Sc
olastica
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Articolo 14
Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53
del d.1gs. n. 165/2001.

Articolo 15

Norme di rinvio

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.Igs. n. 165/2001, al codice civile
e alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Fabio GUARNA

Documento informatico firmato digitalmente Aisensidel T.U. D.P.R. 07/03/2005,
n.82 e norme collegate. Il quale sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa

In allegato al presente Avviso pubblico:

o AlL A: Schema di Domanda di partecipazione
e All B: Scheda autovalutazione dei titoli
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Allegato A

Oggetto: Istanza di partecipazione per la selezione di Esperti e Tutor per ’attuazione dei percorsi
formativi e laboratoriali co-curriculari nell’ambito del progetto “CANTIERE SCUOLA ” Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita - Investimento 1.4.: Intervento
straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo

grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione
scolastica. CNP M4C111.4-2022-981-P-11744

I1/1a sottoscritto/a
nato/a il
Codice fiscale

residente a via
recapito tel recapito cell indirizzo email @
in servizio presso questa Istituzione Scolastica nel profilo di

Avendo preso visione dell’avviso di selezione del personale per la realizzazione del progetto in oggetto,

DICHIARA
Di aderire alla selezione per I’attribuzione dell’incarico relativo alla figura professionale di (Barrare una sola
casella)
o Esperto laboratorio (20 ore): Robotica e Programmazione
Esperto laboratorio (20 ore): Arduino
Esperto laboratorio (20 ore): Introduzione agli scacchi
Esperto laboratorio (20 ore): Economia ¢ Finanza
Esperto laboratorio (20 ore): Attivita Teatrali
Esperto laboratorio (20 ore): La salute nel piatto
Esperto di Chimica Computazionale (10 ore) laboratorio: Analisi Chimica delle Piante del Territorio
Esperto di Chimica Organica (10 ore) laboratorio: Analisi Chimica delle Piante del Territorio
Esperto laboratorio (20 ore): Introduzione al greco antico
Tutor laboratorio (20 ore): Robotica € Programmazione
Tutor laboratorio (20 ore): Arduino
Tutor laboratorio (20 ore): Introduzione agli scacchi
Tutor laboratorio (20 ore): Economia e Finanza
Tutor laboratorio (20 ore): Attivita Teatrali
Tutor laboratorio (20 ore): La salute nel piatto
Tutor laboratorio (20 ore): Analisi Chimica delle Piante del Territorio
Tutor laboratorio (20 ore): Introduzione al greco antico

OoDoooDoooooooooaoao

A tal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel
caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilita quanto segue:

e Di aver preso visione delle condizioni previste dal bando

e Di essere cittadino

e Di essere in godimento dei diritti politici

e Dinon aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

e Dinon avere procedimenti penali pendenti ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti

e Diimpegnarsi a documentare puntualmente tutta 1’attivita svolta.

Dichiara di essere disponibile a svolgere 1’incarico senza riserva e secondo eventuale calendario
predisposto dall’istituto proponente.

12
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Allega:

Allegato B;

Curriculum vitae in formato europeo (numerando le sezioni oggetto di valutazione);
Copia Documento di identita in corso di validita.

, i

(firma)

Il/La sottoscritto/a, DICHIARA DI AVER PRESO VISIONE DELL’INFORMATIVA SULLA
PROTEZIONE DEI DATT ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 e dell’articolo
13 del D. Lgs. 196/2003 e AUTORIZZA LA RACCOLTA E IL TRATTAMENTO DEI DATI per
I’accesso alle attivita formative del progetto PNRR, Missione 4 — Istruzione e ricerca, Componente
1 —Investimento 1.4 Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica — Next
Generation EU. Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022).

li

(firma)
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Allegato B ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI E
LABORATORIALI CO-CURRICULARI PER TUTTI GLI INDIRIZZI.

Laboratorio di Robotica —Programmazione

Laboratorio Arduino

SCHEDA DI VALUTAZIOBE
Criteri Punteggio Auto- Punteggio
valutazione | attribuito dalla
Commissione
Titoli Culturali e Professionali Punteggio
Titolo di accesso all’insegnamento in Condizione di ammissibilita

materie inerenti 1’incarico

Abilitazione per la classe di concorso per Condizione di ammissibilita
la quale si si richiede la partecipazione

Specializzazione sostegno Punti 5
Seconda laurea Laurea triennale 2
punti
Laurea quadriennale/ 5
quinquennale (specialistica o punti
magistrale o ciclo unico)

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di 1 punto per ogni titolo conseguito
specializzazione universitaria coerenti con | (Max 10 punti)
le materie inerenti I’incarico

Corsi di formazione fruiti in qualita di 0,50 punti (Max 4 punti)
discente attinenti le materie oggetto
dell’incarico

Interventi di formazione tenuti in qualita di | 5 punti per ogni corso (Max 30 punti)
esperto attinenti le materie oggetto
dell’incarico

Certificazioni informatiche 1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di
rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni
scientifiche di AA.VV. (con ISBN)
punti 2 per ogni libro ad autore unico o
pubblicazioni scientifiche in volume
monografico (con ISBN)

Esperienze di collaborazione con enti di 4 punti per ogni esperienza (Max 20 punti)
formazione/istituti di ricerca/agenzie
educative riconosciute coerenti con

I’incarico

Anzianita di servizio Punti 1 per ogni anno o frazione pari o
superiore a 180 gg (Max 20 punti)

Totale Punteggio

Il/1a sottoscritt_ € consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

, i Firma
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Allegato B ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI E
LABORATORIALI CO-CURRICULARI PER TUTTI GLI INDIRIZZI

Laboratorio di introduzione agli scacchi

SCHEDA DI VALUTAZIOBE
Criteri Punteggio Auto- Punteggio
valutazione | gattribuito
dalla
Commissio
ne
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO
Titolo di Istruttore base di I livello o superiore Condizione di ammissibilita
Elo rating minimo di 1500 Condizione di ammissibilita
Possesso della laurea Laurea triennale 2 punti
Laurea quadriennale/ 5 punti

quinquennale (specialistica
o magistrale o ciclo unico)

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di 1 punto per ogni titolo conseguito

specializzazione universitaria coerenti con le (Max 10 punti)

materie inerenti 1’incarico

Corsi di formazione fruiti in qualita di discente 0,50 punti (Max 4 punti)

attinenti le materie oggetto dell’incarico

Interventi di formazione tenuti in qualita di 5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

esperto attinenti le materie oggetto dell’incarico

Certificazioni informatiche 1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni coerenti con 1’incarico punti 0,50 per ogni Articolo su riviste
di rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni
scientifiche di AA.VV. (con ISBN)
punti 2 per ogni libro ad autore unico
o pubblicazioni scientifiche in volume
monografico (con ISBN)

Esperienze di collaborazione con ENTI DI 4 punti per ogni esperienza (Max 20
FORMAZIONE/ISTITUTI DI punti)

RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE
RICONOSCIUTE coerenti con I’incarico

Esperienza pregressa nell’insegnamento degli Punti 1 per ogni esperienza
scacchi a livello scolastico.

Totale Punteggio

Il/1a sottoscritt_ ¢ consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

, i Firma
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Allegato B ESPERTI INTERNI/ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI E
LABORATORIALI CO-CURRICULARI PER TUTTI GLI INDIRIZZI

Laboratorio di Economia e Finanza: L’Economia per tutti

SCHEDA DI VALUTAZIOBE
Criteri Punteggio Auto- Punteggio
valutazione | attribuito dalla
Commissione
TITOLI CULTURALI E PUNTEGGIO
PROFESSIONALI
Titolo di accesso all’insegnamento in Condizione di ammissibilita

materie inerenti 1’incarico

Abilitazione per la classe di concorso per | Condizione di ammissibilita
la quale si si richiede la partecipazione

Specializzazione sostegno Punti 5
Seconda laurea Laurea triennale 2
punti
Laurea quadriennale/ 5
quinquennale (specialistica o punti
magistrale o ciclo unico)

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di 1 punto per ogni titolo conseguito

specializzazione universitaria coerenti (Max 10 punti)

con le materie inerenti I’incarico

Corsi di formazione fruiti in qualita di 0,50 punti (Max 4 punti)

discente attinenti le materie oggetto

dell’incarico

Certificazioni informatiche 1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di
rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni
scientifiche di AA.VV. (con ISBN)
punti 2 per ogni libro ad autore unico o
pubblicazioni scientifiche in volume
monografico (con ISBN)

Esperienze di collaborazione con ENTI 4 punti per ogni esperienza (Max 20
DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI punti)

RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE
RICONOSCIUTE coerenti con I’incarico

Anzianita di servizio Punti 1 per ogni anno o frazione pari o
superiore a 180 gg (Max 20 punti)

Totale Punteggio

I1/1a sottoscritt _ ¢ consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

, i Firma
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FUTURA

Allegato B ESPERTI INTERNI/ESTERNI

" LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEL

PER L’ATTUAZIONE DEI

LABORATORIALI CO-CURRICULARI PER TUTTI GLI INDIRIZZI

Laboratorio di attivita Teatrali per lo Sviluppo Culturale e Sociale degli studenti

L it il Fine - 8 Taliadomani
PERCORSI FORMATIVI E

SCHEDA DI VALUTAZIOBE
Criteri Punteggio Auto- Punteggio
valutazione | attribuito dalla
Commissione
TITOLI CULTURALI E PUNTEGGIO
PROFESSIONALI

Titolo di accesso all’insegnamento in
materie inerenti I’incarico

Condizione di ammissibilita

Esperienza di attivita di regia

P 1 per ogni esperienza

Esperienza di attrice/attore

P 1 per ogni esperienza

Esperienze di realizzazione di rassegne
teatrali e organizzazione di spettacoli con
e per le per le scuole

P 2 per ogni esperienza

Esperienza nella conduzione di laboratori
teatrali scolastici

P 2 per ogni esperienza

Possesso della laurea

Laurea triennale 2
punti
Laurea quadriennale/ 5

quinquennale (specialistica o
magistrale o ciclo unico)

punti

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di
specializzazione universitaria coerenti
con le materie inerenti 1’incarico

1 punto per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di
discente attinenti le materie oggetto
dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di
rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni
scientifiche di AA.VV. (con ISBN)
punti 2 per ogni libro ad autore unico o
pubblicazioni scientifiche in volume
monografico (con ISBN)

Totale Punteggio

I1/1a sottoscritt_ ¢ consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.
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FUTURA

Allegato B ESPERTI INTERNI/ESTERNI

" LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEL

PER L’ATTUAZIONE DEI

LABORATORIALI CO-CURRICULARI PER TUTTI GLI INDIRIZZI

Laboratorio per le Analisi del suolo

St aliadomant
PERCORSI FORMATIVI E

SCHEDA DI VALUTAZIOBE
Criteri Punteggio Auto- Punteggio
valutazione | attribuito dalla
Commissione
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO

Titolo di accesso all’insegnamento in
materie inerenti I’incarico

Condizione di ammissibilita

Abilitazione per la classe di concorso per la
quale si si richiede la partecipazione

Condizione di ammissibilita

Specializzazione sostegno Punti 5
Seconda laurea Laurea triennale 2
punti
Laurea quadriennale/ 5
quinquennale (specialistica o punti
magistrale o ciclo unico)

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di
specializzazione universitaria coerenti con le
materie inerenti 1’incarico

1 punto per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di
discente attinenti le materie oggetto
dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Interventi di formazione tenuti in qualita di
esperto attinenti le materie oggetto
dell’incarico

5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di
rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni
scientifiche di AA.VV. (con ISBN)
punti 2 per ogni libro ad autore unico o
pubblicazioni scientifiche in volume
monografico (con ISBN)

Esperienze di collaborazione con ENTI DI
FORMAZIONE/ISTITUTI DI
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE
RICONOSCIUTE coerenti con I’incarico

4 punti per ogni esperienza (Max 20
punti)

Anzianita di servizio

Punti 1 per ogni anno o frazione pari o
superiore a 180 gg (Max 20 punti)

Totale Punteggio

Il/1a sottoscritt_ & consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.

, i

Firma
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FUTURA

Allegato B ESPERTI INTERNI/ESTERNI

" LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEL

LABORATORIALI CO-CURRICULARI PER TUTTI GLI INDIRIZZI

e el ollerite

PER L’ATTUAZIONE DEI PERCORSI

Ollenidore dedl Fitrusione

FORMATIVI E

Laboratorio all’introduzione al greco antico: Storia e importanza del greco nella cultura occidentale

SCHEDA DI VALUTAZIONE
Criteri Punteggio Auto- Punteggio
valutazione | attribuito dalla
Commissione
TITOLI CULTURALI E PUNTEGGIO
PROFESSIONALI

Laurea in lettere classiche o affini

Condizione di ammissibilita

Abilitazione per la classe di concorso per Punti 2

la quale si si richiede la partecipazione

Specializzazione sostegno Punti 5

Seconda laurea Laurea triennale 2

punti

Laurea quadriennale/ 5
quinquennale (specialistica o punti
magistrale o ciclo unico)

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di
specializzazione universitaria coerenti con
le materie inerenti 1’incarico

1 punto per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di
discente attinenti le materie oggetto
dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Interventi di formazione tenuti in qualita di
esperto attinenti le materie oggetto
dell’incarico

5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste di
rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni
scientifiche di AA.VV. (con ISBN)
punti 2 per ogni libro ad autore unico o
pubblicazioni scientifiche in volume
monografico (con ISBN)

Esperienze di collaborazione con ENTI DI
FORMAZIONE/ISTITUTI DI
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE
RICONOSCIUTE coerenti con I’incarico

4 punti per ogni esperienza (Max 20 punti)

Anzianita di servizio

Punti 1 per ogni anno o frazione pari o
superiore a 180 gg (Max 20 punti)

Totale Punteggio

Il/1a sottoscritt ¢ consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.
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FUTURA

Allegato B ESPERTI INTERNI/ESTERNI

" LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEL

LABORATORIALI CO-CURRICULARI PER TUTTI GLI INDIRIZZI
Laboratorio di identificazione, catalogazione e analisi chimica delle piante del territorio

a. Esperto di Chimica Computazionale (10 ore) -

e el ollerite

PER L’ATTUAZIONE DEI PERCORSI

Ollenidore dedl Fitrusione

FORMATIVI E

b. Esperto di Chimica Organica (10 ore)

SCHEDA DI VALUTAZIOBE
Criteri Punteggio Auto- Punteggio
valutazione | attribuito dalla
Commissione
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO

Laurea vecchio
ordinamento/magistrale/specialistica in
Chimica/Chimica e Tecnologie
farmaceutiche/Farmacia

Condizione di ammissibilita

Abilitazione scientifica nazionale

Condizione di ammissibilita

Documentata attivita di ricerca post-doc per
un periodo di

almeno tre anni

Condizione di ammissibilita

Seconda laurea

Laurea triennale 2 punti

Laurea quadriennale/
quinquennale
(specialistica o
magistrale o ciclo unico)

5 punti

Dottorati di ricerca, Master, Corsi di
specializzazione universitaria coerenti con le
materie inerenti 1’incarico

1 punto per ogni titolo conseguito
(Max 10 punti)

Corsi di formazione fruiti in qualita di
discente attinenti le materie oggetto
dell’incarico

0,50 punti (Max 4 punti)

Interventi di formazione tenuti in qualita di
esperto attinenti le materie oggetto
dell’incarico

5 punti per ogni corso (Max 30 punti)

Certificazioni informatiche

1 punto per ogni corso (Max 3 punti)

Pubblicazioni su tematiche attinenti

punti 0,50 per ogni Articolo su riviste
di rilievo

punti 1 per ogni libro o pubblicazioni
scientifiche di AA.VV. (con ISBN)
punti 2 per ogni libro ad autore unico
o pubblicazioni scientifiche in volume
monografico (con ISBN)

Esperienze di collaborazione con ENTI DI
FORMAZIONE/ISTITUTI DI
RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE
RICONOSCIUTE coerenti con I’incarico

4 punti per ogni esperienza (Max 20
punti)

Anzianita di servizio

Punti 1 per ogni anno o frazione pari o
superiore a 180 gg (Max 20 punti)

Totale Punteggio

Il/1a sottoscritt_ € consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti e
dalle dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli
effetti di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.
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Firma
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FUTURA

Allegato B

" LA SCUOLA
PER L'ITALIA DI DOMANI

Finanziato
dall'Unione europea
NextGenerationEL

e el ollerite

Ollenidore dedl Fitrusione

TUTOR INTERNI/ESTERNI PER L’ATTUAZIONE DEI PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-

CURRICULARI

Tutti i laboratori

SCHEDA DI VALUTAZIOBE
Criteri Punteggio Auto- Punteggio
valutazione | attribuito dalla
Commissione
TITOLI CULTURALI E PROFESSIONALI PUNTEGGIO

Docente in servizio c¢/o I’Istituto IIS Ferrari in
materie coerenti con il laboratorio richiesto

Condizione di ammissibilita

perfezionamento annuale

Lauree e/o Dottorati di ricerca coerenti con il Punti 1
laboratorio richiesto
Master I Livello, Specializzazione e p 0,20 per titolo

Master II livello, Specializzazione e
perfezionamento pluriennale coerenti con il
modulo richiesto

p 0,25 per titolo

CEREF livelli lingua inglese

Livello Al=1p
Livello A2=2p
Livello Bl =3p
Livello B2=4p
LivelloCl1=5p
Valutabile una sola certificazione

ECDL full standard
Altre certificazioni

pl
p 1,50

Attivita di progettazione di
piani, coordinamentodi gruppi di lavoro

Punti 1 per anno scolastico

Attivita di tutoring/ Mentoring e/o esperto in
progetti PON-POR/PNRR

per ogni progetto 0,50 p

Anzianita di servizio

Punti 1 per ogni anno o frazione
pari o superiore a 180 gg (Max 20
punti)

I1/1a sottoscritt_¢ consapevole delle responsabilita penali e degli effetti amministrativi derivanti dalla falsita in atti ¢ dalle
dichiarazioni mendaci (cosi come previsto dagli artt. 75 e 76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000), ai sensi e per gli effetti
di cui agli artt. 46 e 47 del medesimo D.P.R. n. 445 del 28.12.2000.
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